PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasl pada hasll, kaml yang bertandatangan di bawah ini

Nama : SM.ULINASARI GIRSANG, SH
Jabatan KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KOTA PEMATANGSIANTAR
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. SUSANTI DEWAYANI, Sp.A
Jabatan : WALI KOTA PEMATANGSIANTAR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematangsiantar, '9 Juni 2024
PihakPertama,

DINAS KEPENDUDUKAN
CATATAN SIPIL
ATANGSIANTAR

4‘)

SARI GIRSANG, SH
N AREMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19651217 199311 2 001
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

]
- NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 1
|
1 ! Nilai  Indeks  Kepuasan
' - Meningkatnya Kualitas dan Cakupan | Masyarakat (IKM) Terhadap 90
1  Pelayanan Adminstrasi Pelayanan Pendaftaran
Kependudukan dan Pencatatan Sipd Penduduk dan Pencatatan
Sipil
Rata-rata Cakupan
Kepemilikan Dokumen 91,50 %
Administrasi Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
' Persentase OPD yang telah
| memanfaatkan data 45 %
Kependudukan berdasarkan
Peranjian Kerjasama
Meningkatnya akuntabiitas kinea | .. .
Nilai AKIP  Perangkat
2 | perangkat daerah | Daerah B
|
Meningkatnya kualtas pelayanan | Jumlah Inovasi Perangkat .
3 = ‘ 1 Inovasi
| publik | Daerah
NO PROGRAMWKEGIATAN ; ANGGARAN KET.
1.  Program P?nfmj‘an_g’_Umsani
Pemenntahan Daerah | Rp. 4.910.658.895 APBD
 Kabupaten/Kota =
2‘ ngf'ampmdmm Pendym_xk___ Rp. 475.293.183 APBD
3_7 Program Pgtmtlm Sipd | Rp I 119.570.418 APBD
4 P'ogwn Pengaiodaan informasi
R .123.581 APBD
Aominstrass Kependudukan = ? So412
S Pfogfw Pengeiciaan Profi
e Rp E. 45.920.000 APBD
TO‘I’AL Rp. ~ 5.606.566.077 APBD

Pmamngsmnlar 19 Juni 2024
PihakPertama,

y
YABIANTAR

. 19651217 199311 2 001
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PERJANJIANKINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN
SIPIL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SYAIFUL RIZAL, S.STP

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN
SIPIL KOTA PEMATANG SIANTAR

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : SM. ULINASARI GIRSANG, SH

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PEMATANG SIANTAR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Pematangsiantar, Februari 2024

Pihak Kedua, PihakPertama,

A DINAS KEPENDUDUKAN, SEKRETARIS

BNSATATAN SIPIL KOTA DAN PENCATATAN SIP!
SENA NUG\SIANTAR KOTA PEMATAN}vSﬁ AR

f /
r

xptl GIRSANG, SH SYAIFUL RIZAL, S.STP.
FAMA MUDA ., PEMBINA ;

199311 2 001 »  NIP. 19840908 200212 1 001
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PERJANJIANKINERJA TAHUN 2024
PERENCANA AHLI MUDA PASA SEKRETARIAT DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA PEMATANGSIANTAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : DEBORA FRISCILA SIMATUPANG, S.IP, M.Si

Jabatan : KASUBAG KEUANGAN

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : SYAIFUL RIZAL, S.STP

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN

SIPIL KOTA PEMATANGSIANTAR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematang Siantar, Feheyori 2224
Pihak Kedua, PihakPertama,

KASUBAG KEUANGAN,

-

DEBORA F SIMATUPANG, S.IP, M.Si
PEMBINA
NIP. 19881024 200701 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PEMATANGSIANTAR i

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yarig efektif, transparan d an
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : ROSITA SIMANJUNTAK,SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Pada Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Pematangsiantar

Selanjutnya di sebut sebagai Pihak Pertama

Nama . SYAIFUL RIZAL,S.STP
Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Pematangsiantar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematangsiantar, m'2024

Pihak _Kedl{a Pihak Pertama
- Sekretaris Dinas

ROSITA SIMANJUNTAK,SH
Penata Tk.|
NIP. 19730307 199303 2 010
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PERUBAMHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PLT. KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA PEMATANG SIANTAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan dibawah ini

Nama : JAMARA RAMHOT JAYA DAMANIK, SP., M.Ec.Dev

Jabatan : PIt. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Kota Pematang Siantar

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : SM. ULINASARI GIRSANG, SH

Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kota Pematang Siantar

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut, menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini. Dan mengambil tindakan yang perlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematang Siantar, Februari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PLT. KEPALA BIDANG PENDAFTARAN PENDUDUK
SATAN SIPIL KOTA
)ANGSIANTAR

21 GIRSANG, SH JAMARA RAMHOT JAYA DAMANIK, SP., M.Ec.Dev
(Jtama Muda Pembina
217 199311 2 001 NIP. 19780321 200003 1 002

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PLT. KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA PEMATANG SIANTAR

“No. |  Sasaran Program 7 “Indikator Kinerja | Target
1 Persentase  Cakupan | Nilal Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) |
Kepemilikan Dokumen | Terhadap Pelayanan Pendaftaran Penduduk } 60
Kependudukan(Persent | dan Pencatatan Sipil
ase Kepemilikan KTP + | Rata-rata Cakupan Kepemilikan Dokumen | 0150 %
KK -+ KIA) Administrasl  Kependudukan Pencatatan
I Sipil
No. Program/Kegiatan Anggaran | Ket
1. | Program Pendaftaran Penduduk Rp.475.293.183 | APED
1. Pencatatan, penatausahaan dan penertiban Rp.301.262.850 | APBD
dokumen atas pendaftaran penduduk
2. Peningkatan Pelayanan pendaftaranpenduduk Rp. 83.350.000 | APBD
3. Pelayanan secara aktif pendaftaran peristiwa Rp. 54.000.000 | APBD
kependudukan dan pencatatan peristiwa penting |
terkait pendaftaran penduduk 1
4. Sosialisasi pendaftaran penduduk | Rp. 36.680.333 | APED
Pematangsiantar, Juni 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA-DINAS KEPENDUDUKAN DAN PLT. KEPALA BIDANG PENDAFTARAN PENDUDUK

?_\“F‘EN C

-OAII'AN SIPIL KOTA
o=

GSIANTAR

LINASART GIRSANG, SH JAMARA RAMHOT JAYA DAMANIK, SP., M.Ec.Dev
[Pembipa Utama Muda Pembina
TP 1217 199311 2 001 NIP. 19780321 200003 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI KEPENDUDUKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah

int :

Nama : SUDARSONO DARWIN TAMBA SIPAYUNG, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Kependudukan pada
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Pematangsiantar. ‘

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : SM. ULINASARI GIRSANG, SH
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Pematangsiantar.

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematangsiantar, Febwiarr 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas
kan dan Pencatatan Sipil
Rematang Siantar,

SUDARSONO D.T SIPAYUNG, S.Sos, M.Si
| GIRSANG, SH Pembiens G, S.Sos, M.Si

NIP. 19750130 199402 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI KEPENDUDUKAN

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase OPD yang telah Jumlah Permintaan Data
A Kependudukan yang
memanfaatkan data di hi S and 100 %
Kependudukan. ipenuhi sesuai se uruh
permintaan. =
5 Persentase Pemanfaatan Profil Jumlah Dokumen Profil 100 %
" | Kependudukan Kependudukan 7
NO PROGRAM/KEGIATAN AN GGARAN KET.
1. | Program Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan :
< Jumlah Laporan
Pengumpulan Data
Kependudukan dan
Pemanfaatan Data
Kependudukan Rp. 37.489.632 APBD
2. | Program  Pengelolaan  Profil
Kependudukan Rp. 45.920.000 APBD
TOTAL Rp. 83.409.632 APBD
Pematangsiantar, aabmhﬁ024
Pihak Kedua Pihak Pertama
gpala Dinas ataBidang
1 dan Pencatatan Sipil Pertgelolaan InformasiNKependudukan,
patang Siantar,
IRSANG, SH SUDARSONO D.T SIPAYUNG, S.Sos, M.Si

J 4
SIS \)' 74 a-Muda Pembina
NIP. 19651217 199311 2 001 NIP. 19750130 199402 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KABID PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI LAYANAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PEMATANGSIANTAR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuniabal

serta berorientasl pada hasll, kami yang bertandatangan di bawah Inl:

Nama : JOHANNA br GINTING, S.Tr.Keb

Jabatan : PIt. KABID PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA
PEMATANGSIANTAR

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : SM. ULINASARI GIRSANG, SH

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PEMATANGSIANTAR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pematangsiantar,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN Pit. KABID PEMANFAATAN DATA
DAN PENCATATAN SIPIL KOTA DAN INOVASI PELAYANAN DINAS
PEMATANGSIANTAR KEPENDUDUKAN PENCATATAN

SIPIL KOTA PEMATANGSIANTAR

1

SM. ULINASARI GIRSANG, SH JOHANNA bi\ GINTING;, S.Tr.Keb
PEMBINA UTAMA MUDA PENATA TK.
NIP. 19651217 199311 2 001 NIP. 19681226 199103 2 002
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KABID PEMANFAATAN DATA DAN INOVAS| PELAYANAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN 8IPIL

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kualitas dan Cakupan | Presentase  OPD  yang talah 46 %
1. pelayanan Administrasl | memanfaatkan Data
kependudukan dan Pencatatan Sipil | Kependudukan berdasarkan
YR P - Parjanjlan Kinerja
2. Meningkatnya Kualitas Pelayanan 1 Inovasli
Publlik Jumlah Inovasi Perangkat Daerah
~ PROGRAM/KEGIATAN/SUB R L :
NO KEGIATAN ANGGARAN KET
Program Pengelolaan Informasi
1. | Administrasl Kependudukan
Kegiatan Pengumpulan Data
Kependudukan dan Pemanfaatan
dan Penyajian Database
Sub Kegiatan Kerjasama 17.663.949 APBD
Pemanfaatan Data Kependudukan
TOTAL Rp. 17.663.949 APBD
Pematangsiantar,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL KOTA
PEMATANGSIANTAR

R

SM. ULINASARI GIRSANG, SH
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19651217 199311 2 001

Pit. KABID PEMANFAATAN DATA
DAN INOVASI PELAYANAN DINAS
KEPENDUDUKAN PENCATATAN
SIPIL KOTA PEMATANGSIANTAR

JOHANNA bk GINTING, S.Tr.Keb
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